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ОТЧЕТ  

по исполнению плана мероприятий по противодействию коррупции в Ставропольском крае, 

 утвержденного распоряжением Правительства Ставропольского края 31 мая 2010 года № 225-рп   

за 2016 год 
 

N 
п/п 

Мероприятие Информация о проделанной работе Ответственный 
исполнитель 

1 2 3 4 

I. Организационно-правовые меры по внедрению антикоррупционных механизмов противодействия коррупции 
в Ставропольском крае 

3. Проведение антикоррупционной эксперти-
зы нормативных правовых актов органов 
исполнительной власти Ставропольского 
края, государственных органов Ставро-
польского края, образуемых Губернатором 
Ставропольского края или Правительством 
Ставропольского края (далее - органы ис-
полнительной власти края) и их проектов 
 

Приказом министерства образования и молодежной политики Ставрополь-
ского края (далее – министерство) от 14 января 2011 года № 07-пр утвержден 
порядок проведения в министерстве антикоррупционной экспертизы норматив-
ных правовых актов и проектов нормативных правовых актов в целях выявле-
ния в них положений, устанавливающих для правоприменителя необоснованно 
широкие пределы усмотрения или возможность необоснованного применения 
исключений из общих правил, а также положений, содержащих неопределен-
ные, трудновыполнимые и (или) обременительные требования к гражданам и 
организациям и тем самым создающих условия для проявления коррупции и их 
последующего устранения. 

За 10 месяцев 2016 года проведена антикоррупционная экспертиза в отноше-
нии 94 нормативных правовых актов и их проектов 

 

Молчанов В.Н. 

3.1. Обеспечить в соответствии с требованиями 
постановления Правительства Ставрополь-
ского края от 14 июля 2010 г. N 216-п «Об 
утверждении Порядка проведения антикор-
рупционной экспертизы нормативных пра-
вовых актов и их проектов исполнительны-
ми органами государственной власти Став-
ропольского края и аппаратом Правитель-
ства Ставропольского края» размещение в 
подразделе «Антикоррупционная эксперти-
за проектов» раздела «Нормативно-
правовая база» официального информаци-
онного Интернет-портала органов государ-

В министерстве обеспечено размещение в подразделе «Антикоррупционная 
экспертиза проектов» раздела «Нормативно-правовая база» официального ин-
формационного Интернет-портала органов государственной власти Ставро-
польского края информации, необходимой для проведения качественной и 
своевременной независимой антикоррупционной экспертизы в отношении               
14 проектов приказов министерства образования и молодежной политики, ко-
торыми вносились изменения в административные регламенты предоставления 
государственных услуг 

Молчанов В.Н. 
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ственной власти Ставропольского края ин-
формации, необходимой для проведения 
качественной и своевременной независи-
мой антикоррупционной экспертизы нор-
мативных правовых актов органов испол-
нительной власти края и их проектов 
 

3.2 . Поддерживать в актуальном состоянии ин-
формацию, размещенную для проведения 
независимой антикоррупционной эксперти-
зы нормативных правовых актов органов 
исполнительной власти края и их проектов 
в подразделе «Антикоррупционная экспер-
тиза проектов» раздела «Нормативно-
правовая база» официального информаци-
онного Интернет-портала органов государ-
ственной власти Ставропольского края 
 

Информация, размещенная для проведения независимой антикоррупционной 
экспертизы нормативных правовых проектов в подразделе «Антикоррупцион-
ная экспертиза проектов» раздела «Нормативно-правовая база» официального 
информационного Интернет-портала органов государственной власти Ставро-
польского края поддерживается в актуальном состоянии 

Молчанов В.Н. 

3.3. Обеспечение контроля за поддержанием в 
актуальном состоянии в подведомственных 
органам исполнительной власти края орга-
низациях планов по предупреждению и 
противодействию коррупции 

В рамках обеспечения контроля в 2016 году проведен мониторинг планов 
органов управления образованием администраций муниципальных районов и 
городских округов Ставропольского края, а также государственных образова-
тельных организаций Ставропольского края, подведомственных министерству. 

По результатам мониторинга установлено, что согласно рекомендательному 
письму министерства о необходимости актуализации планов по предупрежде-
нию и противодействию коррупции руководителями органов управления обра-
зованием администраций муниципальных районов и городских округов Став-
ропольского края, а также государственных образовательных организаций 
Ставропольского края, подведомственных министерству актуализирована ин-
формация: план мероприятий образовательной организации по противодей-
ствию коррупции, приказ об ответственном должностном лице.  

 

Страчкова Ф.Н., 
Чешенко Т.М.  
 

3.4. Проведение семинаров (тренингов) с лица-
ми, привлекаемыми к проведению антикор-
рупционной экспертизы проектов норма-
тивных правовых актов 
 

Семинары (тренинги) с лицами, привлекаемыми к проведению антикорруп-
ционной экспертизы проектов нормативных правовых актов отделом правового 
обеспечения не проводились 

 

Молчанов В.Н., 
Страчкова Ф.Н. 



 

3 
 
 

 

4. Разработка и внедрение механизмов досу-
дебного и внесудебного разрешения споров 
между гражданами и органами исполни-
тельной власти края 
 

Основания для разработки механизмов досудебного и внесудебного разре-
шения споров между гражданами и органами исполнительной власти края от-
сутствуют 

Молчанов В.Н. 

5. Подготовка предложений для обращения в 
установленном порядке в Государственную 
Думу Федерального Собрания Российской 
Федерации по внесению изменений в феде-
ральное законодательство с целью совер-
шенствования правового регулирования в 
сфере противодействия коррупции 
 

Предложения для обращения в установленном порядке в Государственную 
Думу Федерального Собрания Российской Федерации по внесению изменений 
в федеральное законодательство с целью совершенствования правового регули-
рования в сфере противодействия коррупции не направлялись 

Молчанов В.Н. 

6.3. Разработка и принятие нормативных право-
вых актов, обязывающих лиц, замещающих 
государственные должности Ставрополь-
ского края, должности гражданской служ-
бы, муниципальные должности, должности 
муниципальной службы в Ставропольском 
крае (далее соответственно - гражданские 
служащие, муниципальные служащие), со-
общать в случаях, установленных феде-
ральными законами, о получении ими по-
дарка в связи с их должностным положени-
ем или в связи с исполнением ими служеб-
ных обязанностей (далее - подарок) 

Контроль за выполнением гражданскими служащими обязанности сообщать 
в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка в 
связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служеб-
ных обязанностей осуществляется в соответствии с постановлением Губерна-
тора Ставропольского края от 07 апреля 2014 г. № 157 «О порядке сообщения 
лицами, замещающими государственные должности Ставропольского края, 
государственными гражданскими служащими Ставропольского края о получе-
нии подарка в связи с их должностным положением или ими служебных 
(должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка и зачислении средств, 
вырученных от его реализации».  

 

Страчкова Ф.Н. 

6.6 Реализовать комплекс организационных, 
разъяснительных и иных мер по недопуще-
нию лицами, замещающими государствен-
ные должности Ставропольского края, 
гражданскими служащими, муниципаль-
ными служащими поведения, которое мо-
жет восприниматься окружающими как 
обещание или предложение дачи взятки ли-
бо как согласие принять взятку или как 
просьба о даче взятки, с учетом положений 
международных актов в области противо-

В отчетном периоде на официальном сайте министерства в разделе «Анти-
коррупционная деятельность» актуализирована информация о нормативной 
правовой базе в сфере противодействия коррупции, размещены методические 
рекомендации для государственных гражданских служащих по вопросам про-
филактики коррупции, информация о деятельности министерства в рамках про-
тиводействия коррупции. Создан подраздел «Типовые ситуации конфликта ин-
тересов на гражданской службе и порядок их урегулирования», описаны при-
мерные ситуации, разъяснены меры предотвращения и урегулирования.  

В сентябре 2016 года проведен семинар-практикум с государственными 
гражданскими служащими, вновь назначенными на должности государственной 
гражданской службы, по ознакомлению с нормативными правовыми и иными 

Страчкова Ф.Н. 
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действия коррупции актами, регулирующими вопросы соблюдения требований к служебному пове-
дению, предотвращению и урегулированию конфликта интересов, профилакти-
ке и предупреждению коррупционных правонарушений.  

В рамках семинара рассмотрены вопросы о запрете получать подарки в связи 
с выполнением служебных (должностных) обязанностей (п.7 ч.3 ст.12.1 Феде-
рального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии корруп-
ции», п.6 ч.1 ст.17 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О госу-
дарственной гражданской службе Российской Федерации»), разъяснены обязан-
ности государственного гражданского служащего об уведомлении представите-
ля нанимателя о получении подарка и принятии дальнейших действий в соот-
ветствии с законодательством; основные понятия и термины, используемые в 
нормативных правовых актах о противодействии коррупции; ограничения и за-
преты, связанные с гражданской службой, требования о предотвращении или 
урегулировании конфликта интересов. По итогам семинара-практикума прове-
дено тестирование, вручены памятки. 

Также в сентябре текущего года состоялся круглый стол по теме: «Конфликт 
интересов на государственной гражданской службе. Риски и угрозы» с участием 
Голубевой Т.Г., доктора политических наук, профессора федерального государ-
ственного автономного образовательного учреждения высшего профессиональ-
ного образования «Северо-Кавказский федеральный университет».  

В рамках круглого стола с государственными гражданскими служащими ми-
нистерства проведен тренинг. В форме блиц-опроса изучены правовые основы 
противодействия коррупции на государственной гражданской службе, опреде-
лены основные способы предупреждения коррупции и повышения эффективно-
сти мероприятий по противодействию коррупции, обсуждены типовые ситуации 
конфликта интересов на государственной гражданской службе, риски, угрозы и 
порядок их урегулирования.  

Вопрос о соблюдении порядка информирования государственными граждан-
скими служащими министерства о получении ими подарка в связи с должност-
ным положением или в связи с исполнением ими служебных (должностных) 
обязанностей рассмотрен на заседании комиссии по координации работы по 
противодействию коррупции в министерстве образования и молодежной поли-
тики Ставропольского по итогам работы министерства в III квартале 2016 года. 

В отдел организационного и кадрового обеспечения министерства в соответ-
ствии с законодательством Российской Федерации о противодействии корруп-
ции уведомления о получении подарков, склонению к совершению коррупци-
онных правонарушений не поступали.  

 

6.7. Проведение онлайн опросов пользователей Онлайн опрос по оценке уровня коррупции в Ставропольском крае и эффек- Страчкова Ф.Н., 
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информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» с целью оценки уровня 
коррупции в Ставропольском крае и эффек-
тивности принимаемых антикоррупцион-
ных мер  

тивности принимаемых антикоррупционных мер  в отчетный период не прово-
дился. 

Вместе с тем, в целях общественного обсуждения социально значимых во-
просов развития Ставропольского края, обмена опытом работы в сфере проти-
водействия коррупции в образовательной системе 27 сентября 2016 года на за-
седании комиссии при Губернаторе Ставропольского края по координации ра-
боты по противодействию коррупции в Ставропольском крае (далее – комис-
сия) министерством внесено предложение о создании на официальном сайте 
министерства в информационно-телекоммуникационной сети Интернет форума 
«Меры по противодействию коррупции» (далее – форум). Во исполнение пунк-
та 2.4.3 протокола заседания комиссии от 27 сентября 2016 года № 3 министер-
ством в срок до 01 декабря 2016 года работа форума будет организована. 

 

Сухарев О.И. 

6.8. Размещение в зданиях органов исполни-
тельной власти края, органов местного са-
моуправления и подведомственных им 
учреждений памяток для граждан об обще-
ственно опасных последствиях проявления 
коррупции 

В здании министерства размещен стенд, содержащий информацию с разъяс-
нением антикоррупционного законодательства об общественно-опасных по-
следствиях проявления коррупции. Имеется специальный ящик для сбора об-
ращений граждан по вопросам коррупции.  

Письмом министерства руководителям органов управления образованием 
администраций муниципальных районов и городских округов Ставропольского 
края, а также руководителям государственных образовательных организаций 
Ставропольского края, подведомственных министерству, рекомендовано актуа-
лизировать информацию об ответственности за совершение коррупционных 
нарушений на информационных стендах (нормативная правовая база, яркие 
памятки, плакаты антикоррупционной направленности). Кроме того, направле-
ны методические, раздаточные материалы для использования в работе. 

 

Страчкова Ф.Н. 

6.9. Проведение комплекса организационных, 
разъяснительных и иных мероприятий с 
лицами, замещающими государственные 
должности Ставропольского края, граждан-
скими служащими, муниципальными слу-
жащими по доведению положений законо-
дательства Российской Федерации о при-
влечении к ответственности юридических 
лиц, от имени или в интересах которых со-
вершаются коррупционные преступления 
 

В рамках учебы аппарата, проведения семинаров-практикумов для государ-
ственных гражданских служащих, вновь назначенных на должности государ-
ственной гражданской службы министерства, разъяснены требования норма-
тивных правовых и иных актов Российской Федерации о привлечении к ответ-
ственности за совершение коррупционных преступлений. 

Страчкова Ф.Н., 
Молчанов В.Н. 
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II. Мероприятия по профилактике коррупции в экономической и социальной сферах Ставропольского края 

7. Продолжить применение Порядка разра-
ботки и утверждения органами исполни-
тельной власти Ставропольского края ад-
министративных регламентов предоставле-
ния государственных услуг 

Административный регламент министерства о предоставлении какой-либо 
государственной услуги определяет состав, сроки, последовательность и поря-
док выполнения административных процедур (действий) при предоставлении 
указанной государственной услуги. 

Министерством утверждено 25 административных регламентов о предостав-
лении государственной услуги. 

Приказом министерства от 20 сентября 2016 г. «О лицах, ответственных за 
предоставление государственных услуг (функций), внесение изменений, актуа-
лизацию административных регламентов и размещение сведений в «Региональ-
ном реестре государственных услуг (функций)» утвержден список должност-
ных лиц министерства, ответственных за предоставление государственных 
услуг (функций), внесение изменений, актуализацию административных регла-
ментов.  

Контроль за исполнением государственной услуги осуществляется в порядке 
и формах, установленных законодательством Российской Федерации, руково-
дителем или заместителем руководителя министерства. 

 

Начальники 
структурных 
подразделений 
министерства об-
разования и мо-
лодежной поли-
тики Ставрополь-
ского края 

7.1. Проведение в соответствии с Порядком 
проведения экспертизы проектов админи-
стративных регламентов предоставления 
государственных услуг и проектов админи-
стративных регламентов исполнения госу-
дарственных контрольных (надзорных) 
функций, экспертизы проектов админи-
стративных регламентов исполнения госу-
дарственных контрольных (надзорных) 
функций <**> 
 

Отделом правового обеспечения в соответствии с Порядком проведения экс-
пертизы проведены экспертизы в отношении 14 проектов приказов министер-
ства о внесении изменений в административные регламенты предоставления 
государственных услуг 

Молчанов В.Н. 

9. Оказание государственных и муниципаль-
ных услуг (функций), предоставляемых 
(исполняемых) органами исполнительной 
власти края и органами местного само-
управления посредством единой системы 
информационно-справочной поддержки 
граждан и организаций по вопросам взаи-
модействия с органами исполнительной 

Министерство предоставляет государственные услуги посредством государ-
ственной информационной системы Ставропольского края «Портал государ-
ственных и муниципальных услуг (функций), предоставляемых (исполняемых) 
органами исполнительной власти Ставропольского края и органами местного 
самоуправления муниципальных образований Ставропольского края» и феде-
ральной государственной информационной системы «Единый портал государ-
ственных и муниципальных услуг (функций)». 

Специалисты министерства оказывают консультации по вопросам предо-

Сухарев О.И. 

consultantplus://offline/ref=248437A095F0EFE89D14EA3359194444617E797E0EEAC0AA2F2113204E5FC1199103386E5607FAEB781EF4E0nEL
consultantplus://offline/ref=248437A095F0EFE89D14EA3359194444617E797E0EEAC0AA2F2113204E5FC1199103386E5607FAEB781CF5E0nFL
consultantplus://offline/ref=248437A095F0EFE89D14EA3359194444617E797E0EEAC0AA2F2113204E5FC1199103386E5607FAEB781CF5E0nFL
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власти края и органами местного само-
управления 
 

ставления государственных услуг получателям государственных услуг посред-
ством телефонной связи и устного информирования 

11. Проведение комплексных и целевых прове-
рок деятельности органов исполнительной 
власти края и подведомственных им орга-
низаций, в том числе по выявлению кор-
рупциогенных факторов и нарушений норм 
административных регламентов предостав-
ления государственных услуг и админи-
стративных регламентов исполнения госу-
дарственных контрольных (надзорных) 
функций 

В соответствии с требованиями пункта 12 постановления Правительства Став-
ропольского края от 24 июня 2011 г.№ 249-п «Об осуществлении контроля за 
деятельностью бюджетного учреждения Ставропольского края или казенного 
учреждения Ставропольского края» и постановлением от 17 апреля 2015 г.                  
№ 166-п «Об утверждении порядка осуществления главными распорядителями 
(распорядителями) средств бюджета Ставропольского края (бюджета террито-
риального фонда обязательного медицинского страхования Ставропольского 
края), главными администраторами (администраторами) доходов бюджета 
Ставропольского края (бюджета территориального фонда обязательного меди-
цинского страхования Ставропольского края), главными администраторами 
(администраторами) источников финансирования дефицита бюджета Ставро-
польского края (бюджета территориального фонда обязательного медицинского 
страхования Ставропольского края) внутреннего финансового контроля и внут-
реннего финансового аудита» согласно плану проведения проверок на 2016 год, 
утвержденному приказом министерства образования и молодежной политики 
Ставропольского края от 30 декабря 2015 г. № 1828-пр, за 2016 год по состоя-
нию на 17 ноября 2016 года было проведено 37 плановых и 7 внеплановых про-
верок. 
По результатам проверок коррупциогенных факторов не выявлено. 
 

Белик Е.А.,  
Наумова И.А. 

12. Принятие мер по противодействию корруп-
ции в органах местного самоуправления (в 
пределах компетенции), в том числе мер по 
устранению условий, способствующих со-
вершению коррупционных нарушений, с 
которыми граждане встречаются наиболее 
часто (бытовая коррупция) 

В период проведения государственной итоговой аттестации по образова-
тельным программам среднего общего образования в 2016 году в Ставрополь-
ском крае во всех аудиториях пунктов проведения единого государственного 
экзамена (далее – ЕГЭ) была обеспечена работа системы видеонаблюдения в 
режиме 100% онлайн- трансляции, экзаменационные материалы доставлялись 
сотрудниками Управления специальной связи по Ставропольскому краю.  

Впервые в крае в 3-х пунктах проведения экзаменов (далее – ППЭ)  апроби-
ровалась технология печати контрольных измерительных материалов в ППЭ и 
технология перевода бланков ответов участников ЕГЭ в электронный вид в 
ППЭ. На базе краевого института развития образования была организована ра-
бота регионального ситуационного центра, в котором за ходом проведения эк-
заменов осуществляли контроль 21 онлайн-наблюдатель. Кроме того, в штабе 
каждого пункта проведения экзаменов на один компьютер выводилось видео-
изображение всех аудиторий ППЭ, что позволяло дистанционно наблюдать за 
ходом проведения экзаменов.  

Начальники 
структурных 
подразделений 
министерства об-
разования и мо-
лодежной поли-
тики Ставрополь-
ского края 
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При проведении ЕГЭ в ППЭ присутствовали региональные общественные 
наблюдатели, представители отделов, осуществляющих переданные полномо-
чия в сфере образования министерства образования и молодежной политики 
Ставропольского края, члены государственной экзаменационной комиссии. 
Кроме того, в крае работали 5 федеральных инспекторов и 15 федеральных об-
щественных наблюдателей. В целях предотвращения коррупционных схем ли-
ца, привлекаемые к проведению экзамена в соответствии с Порядком проведе-
ния государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
среднего общего образования, утвержденным приказом Министерства образо-
вания и науки Российской Федерации от 26 декабря 2013 г. № 1400, информи-
ровались о месте расположения ППЭ, в которые они направлялись, не ранее 
чем за три рабочих дня до проведения экзамена.  

 
В отчетный период 2016 года проведены семинары-совещания с руководите-

лями государственных образовательных организаций, подведомственных ми-
нистерству и представителями органов опеки и попечительства муниципальных 
районов и городских округов Ставропольского края, органами местного само-
управления по вопросам устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей в семьи граждан Российской Федерации, а также распределе-
ния жилых помещений специализированного жилищного фонда Ставрополь-
ского края лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения ро-
дителей. Участниками семинара, представителями органов опеки и попечитель-
ства муниципальных районов края и «застройщиками», принят отчет о ходе 
строительства спецфонда, утвержден список по распределению жилья детям-
сиротам и детям, оставшихся без попечения родителей, в городах Ессентуки и 
Кисловодске. 

 
В соответствии со ст. 100 Федерального закона от 05 апреля 2013 г. № 44-ФЗ 

«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд», а также Порядка осуществления ве-
домственного контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных нужд Ставропольского края, утвержденным постановлением 
Правительства Ставропольского края от 31 декабря 2013 г. № 539-п министер-
ством осуществляется ведомственный контроль. 

Приказом министерства от 30 декабря 2015 г. № 1874-пр утвержден План 
проведения проверок соблюдения требований законодательства Российской 
Федерации и иных нормативных актов о контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд подведомственных министерству образовательных организаций на 2016 
год. 
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Проведен анализ поступивших в министерство жалоб и обращений. В 

течение 2016 года в министерство поступило всего 1898 обращений, из которых 

102 (5,4 %) – сообщения о незаконном сборе денежных средств на ремонт или 

иные нужды образовательной организации, на приобретение пособий, инвента-

ря и т.п. Кроме того, зафиксировано 7 аналогичных обращения по «Телефону 

доверия» по вопросам противодействия коррупции в министерстве, которые 

рассмотрены в установленном порядке. 
 

12.2. Проведение организационных и практиче-
ских мероприятий по недопущению прак-
тики незаконного сбора денежных средств 
в государственных бюджетных образова-
тельных учреждениях Ставропольского 
края с родителей (законных представите-
лей) обучающихся, воспитанников, в том 
числе под видом благотворительной помо-
щи. 

На сайте министерства создан раздел «Комплекс мер, направленных на не-
допущение незаконных сборов денежных средств с родителей обучающихся 
образовательных организаций Ставропольского края», на котором размещают-
ся документы в помощь руководителям образовательных организаций для ор-
ганизации работы по данному вопросу в соответствии с действующим законо-
дательством. 

 
Министерством разработаны и направлены в органы управления образова-

нием администраций муниципальных районов и городских округов Ставро-
польского края методические материалы для проведения викторины по теме: 
«Коррупция – разрушение духовности человека. Мы против коррупции. Мы – 
будущее России» (письмо министерства исх. № 01-54/3987 от 20 апреля 2016 
года).  Викторина проведена среди учащихся 9–11 классов во всех муници-
пальных районах и городских округах Ставропольского края. 

Совместно с образовательными организациями высшего образования в пер-
вом полугодии 2016 г. проведена краевая студенческая научно-практическая 
конференция «Коррупция. Актуальные проблемы. Международный, всероссий-
ский и региональный опыт». В работе конференции приняли участие: студенты, 
руководящий и профессорско-преподавательский состав профессиональных 
образовательных организаций и организаций высшего образования края, пред-
ставители аппарата Правительства Ставропольского края, правоохранительных 
органов, общественных организаций. Общее количество участников конферен-
ции составило более 130 человек. В рамках конференции проведены круглые 
столы «Антикоррупционное образование, антикоррупционное просвещение и 
антикоррупционная пропаганда» и «Проблемы противодействия коррупции в 
молодежной среде». По итогам конференции ее участниками принята резолю-
ция. 

Государственным бюджетным учреждением дополнительного профессио-
нального образования «Ставропольский краевой институт развития образова-
ния, повышения квалификации и переподготовки работников образования» 

Начальники 
структурных 
подразделений 
министерства об-
разования и мо-
лодежной поли-
тики Ставрополь-
ского края 
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(далее – ГБУ ДПО СКИРО ПК и ПРО) с педагогическими работниками прове-
дены лекционные, практические и дистанционные занятия. Разработаны и 
направлены в образовательные организации Ставропольского края методиче-
ские рекомендации для руководителей образовательных организаций по разра-
ботке и принятию мер по предупреждению и противодействию коррупции, 
подготовлена «Памятка для родителей по противодействию коррупции» для 
краевого мероприятия «Родительский всеобуч». 

В помощь руководителям органов управления образования администраций 
муниципальных районов и городских округов края, образовательных организа-
ций министерством направлены нормативные инструктивно-методические мате-
риалы, по реализации антикоррупционного воспитания.  

В профессиональных образовательных организациях и образовательных ор-
ганизациях высшего образования, подведомственных министерству (далее – 
образовательные организации с руководящими и педагогическими работника-
ми проведены рабочие совещания по изучению правовых и морально-этических 
аспектов взаимодействия участников образовательного процесса, проведены 
социологические опросы.  

Так, например, в государственном бюджетном профессиональном образова-
тельном учреждении «Невинномысский энергетический техникум» проведен 
опрос обучающихся и их родителей (законных представителей) на тему: «Удо-
влетворенность качеством образования», были включены вопросы по выявле-
нию коррупционных фактов. По результатам опроса, фактов злоупотребления 
служебным положением, вымогательства, взяток, незаконного сбора денежных 
средств с родителей (законных представителей) студентов и другой информа-
ции не выявлено. 

Проведены мероприятия, направленные на недопущение практики незакон-
ного сбора денежных средств в образовательных организациях с родителей (за-
конных представителей) обучающихся, воспитанников, в том числе под видом 
благотворительной помощи. Так, в государственном бюджетном профессио-
нальном образовательном учреждении «Невинномысский химический кол-
ледж» усилен контроль за обоснованностью предоставления и расходования 
безвозмездной (спонсорской, благотворительной) помощи в колледже. С этой 
целью разработано и утверждено на Совете колледжа Положение о порядке 
формирования и использования целевых взносов, добровольных пожертвова-
ний юридических и физических лиц. В соответствии с данным Положением 
определены формы дополнительной поддержки образовательной организации, 
конкретизированы порядок привлечения целевых взносов и добровольных по-
жертвований, ведения бухгалтерского и налогового учета, отчетность перед 
жертвователями. Привлечение безвозмездных пожертвований в обязательном 
порядке оформляется договором. Данная информация размещена на информа-
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ционных стендах в колледже и на сайте образовательной организации. 
Кроме того, министерством в ГБПОУ «Пятигорский техникум торговли, 

технологий и сервиса», ГБПОУ «Светлоградский региональный сельскохозяй-
ственный колледж», ГБПОУ «Невинномысский химический колледж», ГБПОУ 
«Невинномысский энергетический техникум» проведено анкетирование среди 
участников образовательного процесса (обучающихся, абитуриентов, родите-
лей) с включением вопросов, касающихся проявления «бытовой коррупции» в 
образовательных организациях. Фактов незаконного сбора денежных средств 
не установлено. 

Администрацией ГБПОУ «Многопрофильный техникум» им. казачьего ге-
нерала С.С. Николаева» в период с 07 по 21 ноября 2016 года проводится дека-
да правовых знаний, в рамках которой проведен День открытых дверей для 
обучающихся и инженерно-педагогического состава с привлечением сотрудни-
ков прокуратуры и отдела ГУ МВД России в Ставропольском крае по Шпаков-
скому району. 

Особое внимание уделяется мероприятиям, направленным на недопущение 
практики незаконного сбора денежных средств в образовательных организаци-
ях с родителей (законных представителей) обучающихся, воспитанников, в том 
числе под видом благотворительной помощи. В начале ноября 2016 года также 
в рамках декады правовых знаний в ГБПОУ «Многопрофильный техникум» им. 
казачьего генерала С.С. Николаева» проведена родительская конференция на 
тему: «Права детей – обязанности родителей», на которой выступила сотрудник 
прокуратуры Шпаковского района на тему: «Уголовное наказание за дачу взя-
ток и   незаконный сбор денежных средств в государственных бюджетных об-
разовательных учреждениях Ставропольского края с родителей (законных 
представителей) обучающихся, воспитанников, в том числе под видом благо-
творительной помощи».  

Кроме того, в ГБПОУ «Минераловодский колледж железнодорожного 
транспорта» (далее – колледж железнодорожного транспорта) был организован 
конкурс рисунков «Мы против коррупции», посвященных Международному 
дню борьбы с коррупцией, для участия в краевом конкурсе творческих работ 
«Мы против коррупции». На родительских собраниях в сентябре месяце 2016 
года администрацией колледжа железнодорожного транспорта освещались во-
просы по теме «Коррупция: что мы знаем о ней?», разъяснялись права и обя-
занности родителей. 

 
Организована работа с родителями в рамках краевого университета педаго-

гических знаний для родителей (далее – университет). На заседании универси-
тета в Шпаковском муниципальном районе 01 октября 2016 года совместно с 
администрацией Шпаковского муниципального района был рассмотрен вопрос 
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«Ответственность родителей за совершение коррупционных действий». Кроме 
того, в работе университета в ноябре запланировано проведение родительского 
собрания по теме «Формирование правовой культуры детей Ставропольского 
края и их родителей», которое будет проходить в режиме видеоконференц-
связи с территориями края. 

 
Работа министерства по формированию антикоррупционного мировоззрения 

у молодежи строится совместно со Ставропольской краевой молодежной обще-
ственной организацией «Творческий союз «Звездный ветер». 

Совместно проведен краевой научно-методический семинар «Стратегия раз-
вития воспитания: перспективы реализации через внедрение тренинговых про-
грамм по правовому, психологическому и экономическому просвещению несо-
вершеннолетних и студенческой молодежи». В семинаре приняло участие бо-
лее 300 специалистов органов управления образованием, заместителей дирек-
торов по воспитательной работе, классных руководителей, социальных педаго-
гов, психологов общеобразовательных организаций Ставропольского края. В 
рамках семинара были рассмотрены вопросы гражданского воспитания моло-
дежи, информационной безопасности несовершеннолетних и студенческой мо-
лодежи в социальных, межнациональных конфликтов в школе. 

Проведено семь зональных учебно-методических семинаров для специали-
стов органов управления образованием, заместителей директоров по воспита-
тельной работе, классных руководителей, социальных педагогов, психологов 
общеобразовательных организаций Ставропольского края. В работе семинаров 
приняло участие более 350 педагогов и 300 школьников Ставропольского края. 
По программе правового просвещения молодежи «Правознайка 3:0» в рамках 
семинаров прошло обучение более 100 педагогов и 100 школьников Ставро-
польского края. 

В рамках шестого краевого летнего Университета школьных уполномочен-
ных по правам ребенка проведены тренинги для 22 педагогов Ставропольского 
края по тематике «Кейс технологии в правовом просвещении молодежи», а 
также и форум «Развитие технологий в сфере правового, экономического, пси-
хологического, информационного просвещения молодежи». В основном блоке 
форума приняло участие 250 человек (представители государственных, муни-
ципальных образовательных организаций и общественных организаций СКФО 
и ЮФО, реализующих программы по правовому, экономическому, психологи-
ческому, информационному просвещению молодежи, сотрудники министер-
ства, молодежь Ставропольского края общее количество участников составило 
более 205 человек.  

Также был проведен мастер класс «Формирование правового просвещения и 
основ антикоррупционного мировоззрения школьников через реализацию 
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школьной целевой программы «Правового просвещения» и «Воспитание граж-
данско-правовой культуры младших школьников средствами курса «Азбука 
права».  

Кроме того проведены зональные наглядно-практические кейс-сессии «Слу-
чай из жизни» форума «Развитие технологий в сфере правового, экономическо-
го, психологического, информационного просвещения молодежи» в Предгор-
ном районе, а также в городах Ставрополь и Благодарный. В работе кейс-сессий 
приняло участие 223 человека. 

 

13.2. Обеспечение контроля за выполнением по-
ложений Федерального закона «О кон-
трактной системе в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государ-
ственных и муниципальных нужд» при 
осуществлении закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных 
нужд Ставропольского края 

В соответствии с Порядком осуществления ведомственного контроля в сфе-
ре закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд Став-
ропольского края, утвержденным постановлением Правительства Ставрополь-
ского края от 31 декабря 2013 г. № 539-п, согласно плану проведения проверок 
соблюдения требований законодательства Российской Федерации и иных нор-
мативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, ра-
бот, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд на 2016 
год, утвержденному приказом министерства образования и молодежной поли-
тики Ставропольского края от 30 декабря 2015 г. № 1814-пр, за 2016 год по со-
стоянию на 17 ноября 2016 года было проведено 22 плановых проверок соблю-
дения требований законодательства Российской Федерации и иных норматив-
ных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд в отношении 
государственных организаций подведомственных министерству образования и 
молодежной политики Ставропольского края, в том числе за выполнением при-
нятых на себя обязательств, предусмотренных государственными контрактами 
и гражданско-правовыми договорами. 

Согласно ч. 1 ст. 4 Закона № 44-ФЗ в целях информационного обеспечения 
контрактной системы в сфере закупок вся информация находится в обществен-
ном доступе на официальном сайте ЕИС. 

 

Брацыхина Л.С. 

14. Проведение экспертизы инвестиционных 
проектов в рамках оказания государствен-
ной поддержки организациям Ставрополь-
ского края, предусмотренной законодатель-
ством Российской Федерации и законода-
тельством Ставропольского края, на кор-
рупциогенность 
 

В 2016 году не проводилась экспертиза инвестиционных проектов в рамках 
оказания государственной поддержки организациям Ставропольского края, 
предусмотренной законодательством Российской Федерации и законодатель-
ством Ставропольского края, на коррупциогенность 

Наумова И.А., 
Молчанов В.Н. 

consultantplus://offline/ref=248437A095F0EFE89D14F43E4F751A4E6773227A0DECCCF9757E487D19E5n6L
http://mcfr-doc.ru/doc.aspx?npmid=99&npid=499011838&anchor=ZAP2P9K3SH&getactual=1#ZAP2P9K3SH
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17.2. Обеспечение рассмотрения вопроса о при-
влечении виновных лиц к юридической от-
ветственности в случаях выявления кон-
трольными (надзорными) органами нецеле-
вого, неправомерного и (или) неэффектив-
ного использования государственного 
имущества, бюджетных средств органами 
исполнительной власти края, лицами, за-
мещающими государственные должности 
Ставропольского края, гражданскими слу-
жащими, работниками подведомственных 
органам исполнительной власти края госу-
дарственных учреждений Ставропольского 
края 
 

При проведении проверки финансово-хозяйственной деятельности государ-
ственного казенного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 
№ 8 «Солнечный Лучик» г. Буденновск» (далее – детский сад) в 2015 году было 
выявлено нарушение незаконного перечисления денежных средств главным 
бухгалтером детского сада. В ноябре 2016 года Буденовским районным судом 
вынесен приговор о привлечении к уголовной ответственности главного бух-
галтера детского сада. По настоящее время копия приговора министерством не 
получена. Приговор не вступил в законную силу так, как подана апелляционная 
жалоба на решение суда. Дополнительная информация будет предоставлена по-
сле вступления приговора в законную силу. 
 

Наумова И.А., 
Белик Е.А. 

18. Обеспечение контроля за выполнением 
принятых обязательств, предусмотренных 
государственными контрактами и граждан-
ско-правовыми договорами бюджетных 
учреждений Ставропольского края на по-
ставку товаров, выполнение работ, оказание 
услуг, а также прозрачности проведения 
закупок для обеспечения государственных 
нужд Ставропольского края, нужд бюджет-
ных учреждений Ставропольского края 

В соответствии с Порядком осуществления ведомственного контроля в 
сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд 
Ставропольского края, утвержденным постановлением Правительства Ставро-
польского края от 31 декабря 2013 г. № 539-п, согласно плану проведения про-
верок соблюдения требований законодательства Российской Федерации и иных 
нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд на 2016 
год, утвержденному приказом министерства от 30 декабря 2015 г. № 1814-пр, за 
2016 год по состоянию на 17 ноября 2016 года было проведено 22 плановых 
проверки соблюдения требований законодательства Российской Федерации и 
иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок то-
варов, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд в 
отношении государственных организаций подведомственных министерству об-
разования и молодежной политики Ставропольского края, в том числе за вы-
полнением принятых на себя обязательств, предусмотренных государственны-
ми контрактами и гражданско-правовыми договорами. По результатам прове-
рок приняты меры по устранению выявленных недостатков и нарушений, а 
также условий, им способствующих. Выявленные нарушения не содержали 
признаков административных правонарушений. Руководителям подведом-
ственных образовательных организаций даны рекомендации по их устранению.  

 

Брацыхина Л.С. 

III. Антикоррупционные образование и пропаганда 
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20.1 Проведение комплекса организационных, 
разъяснительных и иных мероприятий по 
соблюдению лицами, замещающими госу-
дарственные должности Ставропольского 
края, гражданскими служащими, муници-
пальными служащими ограничений, запре-
тов и по исполнению обязанностей, уста-
новленных в целях противодействия кор-
рупции, в том числе ограничений, касаю-
щихся получения подарков, а также прове-
дение мероприятий по формированию нега-
тивного отношения к дарению подарков 
указанным лицам в связи с протокольными 
мероприятиями, служебными командиров-
ками и другими официальными мероприя-
тиями, участие в которых связано с испол-
нением ими служебных (должностных) обя-
занностей 

В рамках учебы аппарата министерства, семинаров-практикумов до сведе-
ния государственных гражданских служащих доведены требования законода-
тельства Российской Федерации (п. 7 ч. 3 ст. 12.1 Федерального закона                
от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», п. 6 ч. 1               
ст. 17 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной 
гражданской службе Российской Федерации», подпункта 3 п. 1 ст. 575 Граж-
данского кодекса Российской Федерации) о соблюдении запретов и ограниче-
ний, касающихся получения подарков, вручены памятки.  

Вопрос о соблюдении порядка информирования государственными граж-
данскими служащими министерства о получении ими подарка в связи с долж-
ностным положением или в связи с исполнением ими служебных (должност-
ных) обязанностей рассмотрен на заседании комиссии по координации работы 
по противодействию коррупции в министерстве образования и молодежной по-
литики Ставропольского 07 октября 2016 года. 

На официальном сайте министерства в разделе «Антикоррупционная дея-
тельность» размещены следующие документы: 

форма уведомления о получении подарка;  
памятка о порядке сообщения о получении подарка в связи с исполнением 

должностных обязанностей, его сдаче и выкупе;  
обзор типовых ситуаций о конфликте интересов, связанных с получением 

подарков и услуг, в котором описаны возможные ситуации, а также меры 
предотвращения и их урегулирования. 

 

Страчкова Ф.Н., 
Чешенко Т.М. 

IV. Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках реализации законодательства о государственной гражданской службе 

22. Обеспечение контроля за соблюдением ли-
цами, замещающими государственные 
должности Ставропольского края, запретов, 
ограничений и обязанностей, установлен-
ных законодательством о противодействии 
коррупции, и соблюдением гражданскими 
служащими требований к служебному по-
ведению, ограничений и запретов, связан-
ных с прохождением государственной 
гражданской службы Ставропольского края 
(далее - гражданская служба), а также кон-
троля за соответствием расходов указанных 
лиц их доходам 

С работниками министерства, должности которых указаны в Перечне долж-
ностей государственной гражданской службы Ставропольского края, при 
назначении на которые граждане Российской Федерации и при замещении ко-
торых государственные гражданские служащие Ставропольского края обязаны 
представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих, супруга (супруги) и несовершеннолетних де-
тей (далее – сведения о доходах и расходах), утвержденном приказом мини-
стерства от 14 января 2016 года № 7-лс, а также и с руководителями образова-
тельных организаций, подведомственных министерству, в рамках проведения 
профессиональной учебы были рассмотрены вопросы о порядке представления 
сведений о доходах и расходах за 2015 год, разъяснены правовые и организаци-
онные основы осуществления контроля за соответствием расходов (статья 3 
Федерального закона от 03 декабря 2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответ-
ствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их 

Страчкова Ф.Н., 
Чешенко Т.М. 

http://base.garant.ru/12164203/#block_121037
http://base.garant.ru/12136354/3/#block_170106
http://base.garant.ru/12136354/3/#block_170106
http://base.garant.ru/10164072/33/#p_12941
http://base.garant.ru/10164072/33/#p_12941
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доходам»). С требованиями законодательства о предоставлении сведений о до-
ходах и расходах сотрудники министерства ознакомлены под роспись.  

 

23. Обеспечение представления в установлен-
ном порядке сведений о своих доходах, об 
имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера (далее - сведения о дохо-
дах), а также сведений о доходах членов их 
семей: 
гражданами, претендующими на замещение 
государственных должностей Ставрополь-
ского края, должностей гражданской служ-
бы, должностей руководителей государ-
ственных учреждений Ставропольского 
края; 
лицами, замещающими указанные должно-
сти 

Проведена работа по приему сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера (далее – сведения). С государствен-
ными гражданскими служащими в рамках проведения профессиональной уче-
бы работников министерства 15 января и 29 февраля 2016 года рассмотрены 
вопросы о порядке представления сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими 
служащими министерства за 2015 год. Проведено практическое занятие по за-
полнению формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера. Изучены методические рекомендации «По вопро-
сам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера и заполнению соответствующей справки в 
2016 году за период 2015 года», утвержденные Министерством труда и соци-
альной защиты Российской Федерации в феврале 2016 года. Аналогичная рабо-
та проведена с руководителями государственных организаций, подведомствен-
ных министерству. 

Сведения представили 160 человек (45 – государственных гражданских 
служащих, 115 – руководителей подведомственных организаций), а также чле-
ны их семей. Проведена проверка полноты и достоверности представленной  
информации.  

На постоянной основе обеспечено представление сведений о доходах, рас-
ходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, 
претендующими на замещение должностей государственного гражданского 
служащего Ставропольского края, должностей руководителей государственных 
учреждений Ставропольского края, подведомственных учреждений, а также 
сведений о доходах членов их семей.  

Страчкова Ф.Н., 
Чешенко Т.М. 

24. Обеспечение размещения сведений о дохо-
дах лиц, замещающих государственных 
должности Ставропольского края, граждан-
ских служащих и руководителей государ-
ственных учреждений Ставропольского 
края и членов их семей, сведений о расхо-
дах лиц, замещающих государственные 
должности Ставропольского края, граждан-
ских служащих и членов их семей на офи-
циальном сайте органа исполнительной 

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера размещены 28 апреля 2016 года в сети «Интернет» на офици-
альном сайте министерства: http://www.stavminobr.ru в разделе «Антикорруп-
ционная деятельность». 

 

Страчкова Ф.Н., 
Чешенко Т.М. 

http://www.stavminobr.ru/
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власти края 
 

24.1 Обеспечение представления лицами, заме-
щающими государственные должности 
Ставропольского края, и гражданскими 
служащими сведений о расходах, а также 
сведений о расходах членов их семей 

В отчетном периоде не зафиксированы сведения гражданских служащих о 
сделках или об иных источниках получения средств, превышающих общий до-
ход гражданского служащего и его супруги (супруга) за три последних года.  

Раздел № 2 справки о доходах и расходах не заполнялся при отсутствии 
правовых оснований для представления сведений о расходах (сумма приобре-
тенного имущества не превышала размер общего дохода служащего и его су-
пруги (супруга) за три года, предшествующих году совершения сделки (сде-
лок). 

 

Страчкова Ф.Н., 
Чешенко Т.М. 

24.2  Обеспечение размещения актуальной ин-
формации и наполнения подразделов офи-
циальных сайтов органов исполнительной 
власти края, посвященных противодей-
ствию коррупции, в соответствии с уста-
новленными требованиями 

В соответствии с приказом Минтруда России от 07 октября 2013 года              
№ 530н «О требованиях к размещению и наполнению подразделов, посвящен-
ных вопросам противодействия коррупции, официальных сайтов федеральных 
государственных органов, Центрального банка Российской Федерации, Пенси-
онного фонда Российской Федерации, Фонда социального страхования Россий-
ской Федерации, Федерального фонда обязательного медицинского страхова-
ния, государственных корпораций (компаний), иных организаций, созданных 
на основании федеральных законов, и требованиях к должностям, замещение 
которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуще-
стве и обязательствах имущественного характера» актуализирована информа-
ция в разделе, посвященном вопросам противодействия коррупции, официаль-
ного сайта министерства.  

В течение отчетного периода внесена дополнительная информация в под-
разделы: нормативная правовая база, деятельность комиссии по координации 
работы по противодействию коррупции, методические рекомендации, а также 
информация о мероприятиях по профилактике коррупции. 

 

Страчкова Ф.Н., 
Чешенко Т.М. 

25. Осуществление в установленном порядке 
проверок сведений, представляемых граж-
данами, претендующими на замещение гос-
ударственных должностей Ставропольского 
края, должностей гражданской службы, 
должностей руководителей государствен-
ных учреждений Ставропольского края, ли-
цами, замещающими указанные должности, 
а также проверок соблюдения ими запре-

При поступлении на гражданскую службу граждане, претендующие на за-
мещение должностей государственных гражданских служащих министерства, 
должностей руководителей государственных учреждений Ставропольского 
края, подведомственных министерству, предоставляют документы: заключение 
медицинской организации об отсутствии заболевания, которое могло бы пре-
пятствовать ее прохождению, справку налогового органа о том, что гражданин 
не является индивидуальным предпринимателем, информация о наличии суди-
мости или факта уголовного преследования, а также сведения об отсутствии 
решения суда о признании гражданина недееспособным. 

Страчкова Ф.Н., 
Чешенко Т.М. 
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тов, ограничений и обязанностей, установ-
ленных в целях противодействия корруп-
ции, и требований к служебному поведе-
нию 
 

 

26. Обеспечение эффективного использования 
кадрового резерва для замещения должно-
стей гражданской службы, гарантирующего 
равный доступ граждан к гражданской 
службе, открытость процедур по формиро-
ванию и использованию кадрового резерва 

Для обновления кадрового резерва министерства в отчетном периоде прове-

дено 9 конкурсов, по итогам которых 31 человек включены в кадровый резерв. 

Количество лиц, исключенных из кадрового резерва, составляет 21 человек                

(11 – по инициативе лица, включенного в кадровой резерв, 3 – в связи с назна-

чением на вакантную должность, истек срок пребывания в резерве - 7). 

Количество лиц, состоящих в кадровом резерве министерства, составляет 122 

человека.  

Страчкова Ф.Н., 
Затоковенко О.М. 

32. Проведение анализа должностных регла-
ментов гражданских служащих и (или) их 
проектов на наличие в них положений, спо-
собствующих коррупциогенным проявле-
ниям 

При проведении антикоррупционной экспертизы должностных регламентов 
гражданских служащих и их проектов положения, способствующие коррупцио-
генным проявлениям, не установлены 

Страчкова Ф.Н., 
Молчанов В.Н. 

33. Внедрение механизмов ротации кадрового 
состава гражданских служащих 

Мероприятия по реализации данного пункта в отчетный период не прово-
дились ввиду отсутствия в перечне должностей государственной гражданской 
службы Ставропольского края, по которым предусматривается ротация госу-
дарственных гражданских служащих Ставропольского края в органах исполни-
тельной власти Ставропольского края, утвержденном постановлением Губерна-
тора Ставропольского края от 20 февраля 2013 г. № 90. 

 

Страчкова Ф.Н., 
Затоковенко О.М. 

34.1 Проведение работы по выявлению случаев 
возникновения конфликта интересов, одной 
из сторон которого являются лица, заме-
щающие государственные должности Став-
ропольского края, гражданские служащие, 
и принятие предусмотренных законода-
тельством Российской Федерации мер по 
предотвращению и урегулированию кон-
фликта интересов 

Согласно постановлению Губернатора Ставропольского края от 09 марта 
2016 г. № 87 «Об утверждении Положения о порядке сообщения государствен-
ными гражданскими служащими Ставропольского края, замещающими долж-
ности государственной гражданской службы Ставропольского края, о возник-
новении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанно-
стей, которая приводит или может привести к конфликту интересов» и в соот-
ветствии с п.2.5.2 протокола № 2 от 24 февраля 2016 г. комиссии при Губерна-
торе Ставропольского края по координации работы по противодействию кор-
рупции в Ставропольском крае министерством проведен анализ соблюдения 
государственными гражданскими служащими требований о необходимости при 
исполнении своих должностных обязанностей о принятии мер по урегулирова-

Страчкова Ф.Н., 
Чешенко Т.М. 
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нию конфликта интересов.  
В отчетный период министерством в адрес председателя комиссии по со-

блюдению требований к служебному поведению государственных гражданских 
служащих Ставропольского края, замещающих должности государственной 
службы Ставропольского края, назначение на которые и освобождение от кото-
рых осуществляется Губернатором Ставропольского края, и урегулированию 
конфликта интересов при Правительстве Ставропольского края была направле-
на информация о возможном наличии конфликта интересов в отношении одно-
го гражданского служащего (письмо министерства от 29 августа 2016 г.            
№ 01-54/8613).  

 

34.3 Организация проверок в порядке, преду-
смотренном нормативными правовыми ак-
тами Российской Федерации, нормативны-
ми правовыми актами Ставропольского 
края, по каждому случаю несоблюдения 
ограничений лицом, замещающим государ-
ственную должность Ставропольского края, 
гражданским служащим, муниципальным 
служащим запретов и неисполнения обя-
занностей, установленных в целях противо-
действия коррупции, нарушения ограниче-
ний, касающихся получения подарков и по-
рядка сдачи подарков, и применение к ука-
занным лицам соответствующих мер ответ-
ственности, предусмотренных законода-
тельством Российской Федерации 
 

Проверки несоблюдения ограничений гражданскими служащими министер-
ства, запретов, касающихся получения подарков, предусмотренных законода-
тельством Российской Федерации, не проводились ввиду отсутствия оснований.  

 
 

Страчкова Ф.Н., 
Чешенко Т.М. 

V. Взаимодействие органов исполнительной власти края, органов местного самоуправления с общественными объединениями и гражда-
нами по вопросам противодействия коррупции 

37.1 Обеспечить участие в деятельности обще-
ственных советов, созданных при органах 
исполнительной власти края, независимых 

Министерством обеспечено участие в деятельности Общественного совета 
при министерстве (далее – Общественный совет) независимых экспертов, а 
также представителей заинтересованных общественных объединений. 

Страчкова Ф.Н., 
Губарева Е.Н. 
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экспертов и представителей заинтересован-
ных общественных объединений и органи-
заций, в том числе в уставные задачи кото-
рых входит противодействие коррупции 
 

 
 

37.4 Обеспечение органами исполнительной 
власти края, органами местного самоуправ-
ления проведения "прямых линий" с граж-
данами по вопросам антикоррупционного 
просвещения, отнесенным к сфере деятель-
ности указанных органов 

Для оказания консультативной помощи гражданам и юридическим лицам 
министерством организовано проведение «прямых линий» с гражданами по во-
просам антикоррупционного просвещения, отнесенным к сфере образования. 
На официальном сайте министерства размещен график проведения «прямых 
линий» в 2016 году. В отчетный период рассмотрены вопросы о предоставле-
нии жилья детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей; о со-
циальном обеспечении и льготном питании обучающихся; о льготах для граж-
дан, поступающих в профессиональные образовательные организации.  

 

Страчкова Ф.Н., 
Чешенко Т.М. 
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